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ANUNT privind ocuparea prin transfer, la cerere, a unei functii publice de executie
vacante, in cadrul compartimentului de asistenf sociald din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Toplet, judetul Caras-Severin.

COMUNA TOPLET, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin,
(1) Iit. b). alin. (2), alin. (5) si alin. (8) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare precum si ale art. 32
alin.(2), lit. b) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare, anunti ocuparea, prin transfer la
cerere, a functiei publice de executie vacante de INSPECTOR, clasa I, grad profesional
PRINCIPAL din cadrul Compartimentului Asistentii Sociald, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Toplet.

Conditii specifice pentru ocupare:
» studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalent
« vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice de minim 3 ani

Functionarii publici interesati vor depune, in termen de 20 de zile de la data afisarii anunfului
la avizierul instituiei §i pe pagina de internet a Comunei Toplet, sectiunea anunturi, la

adresa www.primaria-toplet.ro, respectiv in perioada 21.07.2021- 10.08.2021. la registratura
Primériei Comunei Toplet, din Comuna Toplet, sat Toplet, nr. 97, judetul Caras-Severin,
urmétoarele documente:

. cerere de transfer,
2. curricwlum vitae — modelul comun EUROPASS,
3. copia actului de identitate,
4. copia diplomei de studii §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,

3. copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverintid care 5d ateste vechimea in munci
§i dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice,

6. o adeverinfd eliberatii de cdtre institufia angajatoare care sd ateste calitatea de angajat
st functia publicd ocupatd in prezent.

Copiile vor i legalizate sau insotite de documente n original care vor fi certificate de
secretarul general al Comunei Toplet.

In situatia in care vor depune cereri de transfer mai multi funcfionari publici pentru
aceastd functie publica de execufie vacantd, se va organiza un interviu cu tofi functionarii
publici solicitanti.

Data si locul interviului se vor publica pe pagina de internet a Comunei Toplc;
in cazul in care existd un singur functionar public inscris pentru ocuparea prin transfer a
functiei publice de executie vacante, acesta va fi declarat admis, aprobindu-i-se cererea de
transfer la cerere de cétre Primarul Comunei Toplet.

Pentru relagii suplimentare va puteti adresa Primariei Comunei Toplet, telefon: 0255/522409
sau prin e-mail: primaria.toplet@gmail.com, de luni pénd joi intre orele 09,00 — 15,30 5i
vineri intre orele 09,00 — 13,30,
Modelul cererii de transfer, precum si atributiile specifice ale postului se vor publica pe
pagina de internet a institutiei Tmpreuna cu prezentul anunt.

PRIMAR,




APROB,
PRIMAR
HASCA ILIE

CERERE DE TRANSFER
T Ty domiciliat/a in
........................................................................................................................ posesor al C.L
1) {1 Ar. ........, angajat in prezent in cadrul .......oevcveeiciicceee e e s pe functia
PUblicd de ..o formulez prezenta cerere, in vederea realizirii

transferului la cerere pe functia publicd de executie vacanti de inspector, clasa I, gradul
profesional PRINCIPAL din cadrul Compartimentului Asistenti Sociali, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Toplet, cu respectarea dispozitiilor art.
302 alin. (1) lit. ¢), art. 506 alin. (1), lit. b), alin. (5) si alin. (8) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Anexez prezentei urméatoarele documente:

Data, Semnétura,
Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal
SUDSEMUATIIE oo o o vmso o s vh R T e T S P
domiciliat/a
T T L N R sunt de acord

ca datele mele cu caracter personal si fie prelucrate de cdtre Primaria Comunei Toplet, in
scopul derularii procedurii de transfer la cerere, pentru organizarea céreia a fost publicat
anuntul din data de ............ceece..o.. i pentru care am calitatea de aplicant. cu respectarea
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarca
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnitura,



APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI TOPLET
COMPARTIMENTUL: ASISTENTA SOCIALA

Denumirea postului: - INSPECTOR CU ATRIBUTII IN DOMENIUL PUNERII IN
APLICARE A DISPOZITIILOR LEGALE IN DOMENIUL ASISTENTEI Si PROTECTIEI
SOCIALE

Nivelul postului: FUNCTIONAR PUBLIC DE EXECUTIE

Scopul principal al postului: de a asista persoanele sau comunitatile aflate in nevoie,
implicandu-se in identificarea , intelegerea , evaluarea corecta si solutionarea problemelor
sociale:

promoveaza principiile justitiei sociale prevazute in actele normative cu privire la asistenta
sociala si serviciile sociale;

asigura egalitatea sanselor privind accesul persoanelor asistate la informatii. servicii, resurse
si participarea acestorala procesul de luare a deciziilor;

sprijina persoanele asistate in eforturile lor de a identifica si clarifica scopurile, in vederea
alegerii celei mai bune optiuni;.

Alte atributii stabilite de cétre Primar;

Identificarea functiei publice:

Denumire: INSPECTOR

Clasa: [

Grad profesional: - principal

Vechimea minimi in specialitatea studiilor necesari: 5 ani

Coditii specific pentru ocuparea postului: Studii superioare de lungi durati

Atributii specifice:

asigurarea masurilor de protectie sociald prin acordarea de prestatii sociale familiilor si
persoanclor aflate in situagie de nevoie, pentru cresterea calitatii vietii si promovarea
incluziunii sociale;

- protectia persoanelor cu handicap si a celor vdrstnice, acordarea asistentei sociale, stabilita
de legislatie si datd in competenta autoritatilor locale.

- implicarea comunitétii locale in vederea promovarii si respectdrii drepturilor copiilor si a
prevenirii separdrii acestora de familie si urmérirea modului in care tutorii isi indeplinesc
sarcinile previzute de lege in acest domeniu.

-intocmeste anchetele sociale si le inainteaza catre institutiile care le solicita;

-intocmeste situatii statistice referitoare la activitatile ce-i revin:

-punerea in aplicare a dispozitiilor legale privind venitul minim garantat, legea 416/2001
-punerea in aplicarea a dispozitiilor legale privind alocatia pentru sustinerea familiei, legea

nr. 2772010
-punerea in aplicare a dispozitiilor legale privind ajutoarele pentru incilzirea locuingei, QUG
70/2011
-punerea in aplicare a dispozigiilor legale privind concediul si indemnizatia pentru cresterea
copiilor, OUG 111/2010
-punerea in aplicare a dispozitiilor legale privind alocatia de stat pentru copii. legea nr.
61/1993
-punerea in aplicare a dispozitiilor legale privind promovarea si protectia drepturilor
persoanelor cu handicap, legea nr, 448/2006



-punerea in aplicare a dispoziiilor legale privind protectia §i promovarea drepturilor
copilului, legea nr. 272/2004

-punerea in aplicare a altor acte normative in domeniul asistentei sociale, protectiei sociale si
autorititii sociale

-Intocmirea de anchete sociale la cererca instantelor de judecatd si a altor autoritafi publice
-punerea in aplicare a programului operational de ajutorare a persoanelor defavorizate, POAD
-identificd, evalueazi si face propuneri privind acordarea unui sprijin material si financiar
familiilor cu copii in intretinere, asigura consiliere:

-face propuneri pentru ajutorarea familiilor cu probleme socio-economice, cu venituri de
subzistenta:

-intocmeste anchete sociale privind situatia materiala si morala a familiilor vulnerabile: -
intocmeste caraclerizari la solicitarea cetatenilor si diferitelor organe si institutii:
-intocmeste situatia copiilor lipsiti de ocrotire parinteasca si propune dupa caz instituirca
tutelei sau curatelei in urma efectuarii anchetelor sociale la domiciliul acestora:
-colaboreaza cu serviciile de stare civila, de evidenta a populatiei si sesizeaza, dupa caz,
situatiile in care sunt persoane fara acte de stare civila. identitate, etc.. intocmeste sesizarile
pentru intrarea in legalitate.

- raspunde in termenul legal adreselor primite si cererilor cetatenilor cu trimiterea raspunsului
in lermen;

-asigura gratuit consultant de specialitate in domeniul asistentei sociale:

-organizeaza si raspunde de plasarea persoanelor intr-o institutie de specialitate si faciliteaza
accesul acesteia in alte institutii specializate (spital, institutii de ocrotire);

-realizeaza si spijina activitatea de prevenire a abandonului copilului;

-se ocupa de distribuirea de alimente pentru persoanele defavorizate atunci cand este cazul :
- preia si rezolva corespondenta privind autoritatea tutelara;

-arhiveaza documentele create si le preda referentului cu atributii de arhiva, pe baza de lista
de inventar si proces verbal de predare-primire

-efectueaza anchetele sociale pentru persoanele care doresc incadrarea intr-un grad de
handicap sau isi revizuiesc certificatele de incadrare;

-centralizeaza situatia copiilor ai caror parinti sunt plecati cu contract de munca in
strainatate ;

-respectd si rispunde de respectarea normelor de Protectie a muncii si de P.S.I :
-indeplineste si alte atributii prevazute de lege

PRIMAR,




